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YILMAZ FATIH,TUGSAVUL Cihangir (2008). Plastik Maddelerle
Meydana Gelen Kontakt Dermatitler ve Is Giivenligi Egitiminin Onemi. 2.
Ulusal Polimer Bilim ve Teknoloji Kongresi ve Sergisi, 15-15. (Ozet
Bildiri/)(Yayin No:1370649)



7.7. Diger Yayinlar

YILMAZ FATIH (2022). Teknolojik Gelismeler ve Is Sagligi ve Giivenligi: Firsatlar ve
Tehditler. Toprak Isveren Dergisi (133), (Ulusal) (Hakemsiz) (MAKALE Ozgiin Makale)
YILMAZ FATIH (2014). Soma Ekseninde Tiirkiye de is Saghig1 ve Giivenligi Uzerine Bir
Degerlendirme. EGIAD Yarmn(42), 40-47. (Ulusal) (Hakemsiz) (MAKALE Ozgiin Makale)
(Yayin No: 1448467)

YILMAZ FATIH (2013). 6331 sayili Is Saghig ve Giivenligi Kanunu nda Isveren ve
Calisanlarin Yiikiimliiliikleri. Toprak Isveren Dergisi(97) (Ulusal) (Hakemsiz) (MAKALE
Ozgiin Makale) (Yayin No: 1544619)

YILMAZ FATIH (2012). Risk Degerlendirmesinde Yontem Sorunu ve Risk
Degerlendirmesi Yénetmeligi Taslagi Uzerine Bir Degerlendirme. MESS Mercek Dergisi,
17(66), 109-117. (Ulusal) (Hakemsiz) (MAKALE Ozgiin Makale) (Yayin No: 1448408)
YILMAZ FATIH (2010). s Saghg ve Giivenligi Kurullar1 Uzerine Bir Arastirma. Is
Giivenligi (Ulusal) (Hakemsiz) (MAKALE Ozgiin Makale) (Yayin No: 1544626)

YILMAZ FATIH (2010). Risk Degerlendirmesinde Yéntem Tartismasi. Toprak Isveren
Dergisi(86), 16-19. (Ulusal) (Hakemsiz) (MAKALE Ozgiin Makale) (Yaym No: 1448361)
YILMAZ FATIH,CIHANGIR TUGSAVUL (2009). Yiiksekogretimde 4 Yillik Is Sagligi ve
Giivenligi Egitiminin Gerekliligi. Is Giivenligi Dergisi, 5(15), 36-38. (Ulusal) (Hakemsiz)
(MAKALE Ozgiin Makale) (Yayin No: 1448179)

YILMAZ FATIH,CIHANGIR TUGSAVUL (2008). ISG Temsilcisinin Is¢ilerce Secilmesi
Kanun Taslagmma Girmeli. Is Giivenligi, 4(13), 50-53. (Ulusal) (Hakemsiz) (MAKALE
Ozgiin Makale) (Yayin No: 1448258)

YILMAZ FATIH (2008). Gemi insa Sanayinde Kazalarin Onlenmesinde Egitimin Onemi ve
Oneriler. Gemi Sanayi, 2(7), 42-44. (Ulusal) (Hakemsiz) (MAKALE Ozgiin Makale) (Yayin
No: 1448297)

YILMAZ FATIH (2008). Ulkemizde Is Saghg1 ve Giivenligi Teknikeri Yetistiren Okullar.
Gemi Insa Sanayi, 34-35. (Ulusal) (Hakemsiz) (MAKALE Ozgiin Makale) (Yaym No:
1448221)

YILMAZ FATIH (2007). Ulkemizde ISG Egitiminde Model Arayisi. is Saghgi ve Giivenligi
Dergisi, 7(35), 28-35. (Ulusal) (Hakemsiz) (MAKALE Ozgiin Makale) (Yayi No: 1448328)
YILMAZ FATIH (2007). Cagdas Bir Calisma Yasaminin Anahtar1 iSG Egitimi Ulkemiz ve
Avrupa Ulkeleri. s Giivenligi, 3(9), 26-30. (Ulusal) (Hakemsiz) (MAKALE Ozgiin Makale)
(Yaym No: 1544622)

Journal of Management and Sustainability (Alan endeksleri), Dergi, Yaym Kurulu

Uyeligi,ccsenet, 01.01.2011-31.12.2020



Is Saghgi ve Giivenligi Mevzuati 1, Kitap, Editor, istanbul Universitesi Agik ve Uzaktan
Egitim Fakiiltesi, 05.11.2019

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI MEVZUATI 11, Kitap, Editor, istanbul Universitesi Agik ve
Uzaktan Egitim Fakiiltesi, 01.06.2020

Journal of Multidisciplinary Science and Engineering (Alan endeksleri), Dergi, Yaym Kurulu
Uyeligi, IMEST, 30.01.2016-13.06.2022

OHS ACADEMY Is Saghg ve Giivenligi Akademi Dergisi (Diger endeksler), Dergi, Yayin
Kurulu Uyeligi, Dergipark Akademik, 01.11.2018-31.12.2021

7.8.Uluslararasi1 Atiflar

Google scholar H index: 17, HZ10 index: 26, Atif Sayisi: 906
Scopus H index: 6, Atif Sayisi: 74

Web of Science H index 4, Atif sayisi: 45
Researchgate H index: 12, Atf Sayisi: 381

Toplam uluslararasi atif sayis1 (Takribi): 700

7.9. Hakemlikler

Web of science Q1 dergilerde 4 kez, Q2 dergilerde 9 kez, Q3 dergilerde 5 kez,
Q4 dergilerde 3 kez hakemlik

8. Ulusal ve Uluslararasi Projeler

Tubitak — 2210/D Sanayiye yonelik yiikseklisans burs progami (hakemlik-dis danismalik),
2022

Antalya ilinde sera isletmelerinde calisma kosullarinin is¢i sagligi ve is giivenligi agisindan
degerlendirilmesi, TUBITAK PROJESI, Damsman: YILMAZ FATIH, 01/10/2012 -
05/01/2014 (ULUSAL)

Isletmelerde Is Sagligi Giivenligine Etki Eden Faktorlerin Belirlenmesi Ve Is Saghg
Giivenligi ~ Performans  Algoritmasmin  Gelistirilmesi, =~ TUBITAK ~ PROJESI,
Danisman:FATIH YILMAZ, , 01/10/2015 - 01/10/2016 (ULUSAL)

9. idari Gorevler

Boliim Baskani (2024-2024): Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi/iktisadi ve Idari Bilimler

Fakiiltesi/Calisma Ekonomisi Ve Endiistri Iliskileri Boliimii



Anabilim Dali Baskam (2024-2024): Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi/Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi/Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri ABD

Anabilim Dali Bagkani (2023-2024): Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi/Sosyal Bilimler
Enstitiisii/Is Saglig1 ve Giivenligi Anabilim Dal1 (Disiplinlerarasi)

Fakiilte Yénetim Kurulu Uyeligi (2022-2024): Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi/iktisadi
ve Idari Bilimler Fakiltesi

Is Saghg ve Giivenligi Ust Kurulu Uyeligi (2021-2024): Bandirma Onyedi Eyliil
Universitesi/Rektorlik

Boliim Bagkan Yardimeis1 (2022-2022): Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi/iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi/Calisma ekonomisi ve Endiistri iliskileri

Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu Uyeligi (2021-2024): Bandirma Onyedi Eyliil
Universitesi/Rektorlik

Ars. Uyg. Merkezi Miidiirii (2019-2021): Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi/Siirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Anabilim Dali Baskam (2019-2024): Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi/iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi/Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Boliimii/Endiistri Iliskileri
Anabilim Dali

Arabuluculuk  Komisyonu  Uyeligi  (2022-2024): Bandirma  Onyedi  Eyliil
Universitesi/Rektorlik

Kalite Y6netimi Komisyonu AR-GE Alt Grubu Uyeligi (2022-2024): Bandirma Onyedi Eyliil
Universitesi/Rektorlik

Is Giivenligi Uzmanhigi Egitim Kurumu Mesul Miidiirii (2011-2019): Yildiz Teknik
Universitesi/Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Genel Sekreter Yardimeisi (2018-2019): Yildiz Teknik Universitesi/R ektorliik

Is Saghgi ve Giivenligi Damsma Kurulu Uyeligi (2015-2019): Yildiz Teknik
Universitesi/Rektorlik

Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu Uyeligi (2015-2019): Yildiz Teknik Universitesi/Rektorliik
Yonetim Kurulu Uyeligi (2013-2019): Yildiz Teknik Universitesi/Yildiz Meslek
Yiiksekokulu

Bolim  Baskam ~ (2011-2015):  Yildiz ~ Teknik  Universitesi/Yildiz ~ Meslek
Yuksekokulu/Miilkiyet Koruma ve Glvenlik Bolimu

Boliim/Program  Baskan1  (2004-2015):  Yildiz Teknik Universitesi/Yildiz Meslek
Yiiksekokulu/Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii/is¢i Saghg1 ve Is Giivenligi Pr.

Boliim Baskan Yardimcist (2004-2011): Yildiz Teknik Universitesi/Yildiz Meslek
Yiiksekokulu/Iktisadi ve idari Programlar Boliimii



10.Bilimsel ve Mesleki Kuruluslara Uyelikler

11. Odiiller

12. Son iki yilda verdigi lisans ve lisansiistii diizeyindeki dersler

_ Haftalk Saat | , | Onbisans
Akademik ) . Ogrenci Lisans/
Donem Dersin Adi .
Yil Teorik | Uvaulam Sayisi Y. Lisans/
eor! ygulama Doktora
Is Saghigi ve
Giivenligi Yonetim
Sistemleri (1.U. A¢ik 3 0 OnLisans
ve Uzaktan
Egitim Fakiiltesi)
Calisma Haya_tlnda 3 0 Lisans
Ergonomi
Sosyal Gl:l\/-enhk 3 0 Lisans
Teorisi
Is Saghigi ve
Giivenligi 3 0 Lisans
Uygulamalar:
Gz Is Sag. ve Giiv.
Mevzuati I
(Yeniyiizy1l Univ. Is Lisans
Sagligi ve
Giivenligi Boliimii)
Calisma Yasaminda .
2023-2024 Insan Kaynaklari 3 0 YL.J ksek
N T Lisans
Yonetimi
Is Saglig ve 3 0 Yiiksek
Giivenligi Mevzuati Lisans
Risk Gruplarina
Yonelik Sosyal 3 0 Doktora
Politikalar
Is Sag. ve Giiv.
Mevzuati 11
(Yeniyiizyil Univ. s 3 0 Lisans
Saghig1 ve
Giivenligi Boliimii)
Is Piyasalar1 Analizi 3 0 Lisans
Bahar —
Yerel Yonetimler ve .
o 3 0 Lisans
Sosyal Politika
Is Saghg1 ve
Giivenligi Yonetim 3 0 Yukseklisans
Sistemleri
Is Piyasalar1 Analizi 3 0 Yukseklisans




Is Saghig ve
Giivenligi
Uygulamalari

Doktora

2022-2023

Gliz

Is Saghigi ve
Giivenligi Yonetim
Sistemleri (1.U. Agik
ve Uzaktan
Egitim Fakiiltesi)

OnLisans

Calisma Hayatinda
Ergonomi

Lisans

Sosyal Glvenlik
Teorisi

Lisans

Is Saghig ve
Giivenligi
Uygulamalari

Lisans

Is Sag. ve Giiv.
Mevzuati I
(Yeniyiizyil Univ. s
Sagligi ve
Giivenligi Boliimii)

Lisans

Calisma Yasaminda
Insan Kaynaklari
Yonetimi

Yiksek
Lisans

Is Saghig1 ve
Giivenligi Mevzuati

Yiksek
Lisans

Risk Gruplarina
Yonelik Sosyal
Politikalar

Doktora

Bahar

Is Sag. ve Giiv.
Mevzuati 1T
(Yeniyiizyil Univ. s
Saglig1 ve
Gtivenligi Boliimii)

Lisans

Is Piyasalar1 Analizi

Lisans

Yerel Yonetimler ve
Sosyal Politika

Lisans

Is Saghig ve
Giivenligi Yonetim
Sistemleri

Yikseklisans

Is Piyasalar1 Analizi

Yikseklisans

Is Saghig1 ve
Giivenligi
Uygulamalari

Doktora




10. Universite Dis1 Mesleki Deneyimler

2018 TEKNOFEST Teknoloji Yarigmast Danisma ve Jiiri Uyesi-Tiirkiye Teknoloji Takimi
Vakfi, Vakifca Her Y1l Diizenlenen Teknokfest Yarigmalarinda Yarigma Ekiplerine Bilimsel
Destek ve Danismanlik Yapmak ve Yarismalarda Jiiri Uyesi Olarak Gérev Yapmak ve Bu

Kapsamdaki Raporlamalar1 Gergeklestirmek, (Sivil Toplum Kurulusu)

2014-2015 OSYM Is Giivenligi Uzmanhgi ve Isyeri Hekimligi Sinavi Soru Hazirlama ve

Degerlendirme Komisyonu (Kamu)

2009-... Is giivenligi uzmam ve isyeri hekimi egiticisi, Is giivenligi uzmanhg ve isyeri
hekimligi egitim kurumlar1 ve {iniversiteler, s giivenligi uzmam ve isyeri hekimi egitimleri,
egitim kurumu kurulus, yonetim ve is saghigi ve giivenligi hizmetleri ile ilgili danigmanlik

faaliyetleri, (Ticari (Ozel))
2004-... Bilirkisi ADALET BAKANLIGI, s kazas1 davalarinda bilirkisilik, (Kamu)

2009-... Sertifika Is Giivenligi Uzmam ve Isyeri Hekimi Egitici Belgesi, Is giivenligi
uzmanligr uzmanlhig: ve igyeri hekimligi egitim merkezlerinde ders verebilme, mesul miidiir

olabilme, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Sertifika (Ulusal)



