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1.  Adı - Soyadı : Perihan EREN BANA 

2.  Doğum Tarihi : 19.08.1978 

3. Unvanı : Dr.Öğr.Üyesi 

4.  Öğrenim Durumu : Doktora 
 
 

Derece Bölüm Üniversite Yıl 

Lisans İşletme Anadolu Üniversitesi 2006 

Lisans Sosyoloji İstanbul Üniversitesi 2019 

Yüksek Lisans Hastane ve Sağlık Kurumları Yönetimi- Beykent Üniversitesi 2010 

Yüksek Lisans İş Sağlığı ve Güvenliği İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi-2013 

Doktora Sağlık Yönetimi Marmara Üniversitesi 2019 

5. Akademik Unvanlar: Dr.Öğr.Üyesi 

6.  Yönetilen Yüksek Lisans ve Doktora Tezleri: 
 

6.1.1. Koçyiğit Furkan, Kurum Kültürü ve Yetenek Yönetiminin Örgütsel Bağlılığa Etkisi: Zincir 

Hastane Örneği, T.C.İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü Sağlık Yönetimi 

Anabilim Dalı, 2023, İstanbul. 

6.1.2. Sever Muhammet, Örgütsel İletişim ve Örgüt Sağlığının Örgütsel Güven Üzerindeki Etkisi: 

Zincir Hastaneler Örneği, T.C.İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü Sağlık 

Yönetimi Anabilim Dalı, 2023, İstanbul. 

7.  Uluslararası ve Ulusal Yayınlanan Posterler: 

 Eren-Bana Perihan ve Nurten Dayıoğlu, Yaşlı Bakımevi Çalışanlarının Durumluk ve Sürekli 

Kaygı Düzeyleri, Sağlık ve Hastane İdaresi Kongresi, İstanbul 2015 
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8.  Uluslararası ve Ulusal Kongre Sunumları: 

 

 Sever Muhammet, Eren-Bana Perihan, Örgütsel İletişim ve Örgüt Sağlığının Örgütsel Güven 

Üzerindeki Etkisi, Yönetim ve Organizasyon Derneği Birinci Sosyal Bilimler Konferansı, 8-9 

Şubat 2023.  

 Koçyiğit Furkan, Eren-Bana Perihan, Kurum Kültürü ve Yetenek Yönetiminin Örgütsel 

Bağlılığa Etkisi: Zincir Hastane Örneği, 9th International Zeugma Conference on Scientific 

Researches, 20-21 Şubat 2023.  

 Kılıç Yunus Emre, Eren-Bana Perihan, Liderlik Tarzları ve Psikolojik İklimin Örgütsel 

Bağlılığa Etkisi, Batman Üniversitesi Uluslararası Öğrenci Kongresi’23, 13 Ocak 2023.  

 Eren-Bana Perihan, Örgütlerde Sosyal İklim Ölçeği Geçerlilik ve Güvenilirlik Çalışması, II. 

Uluslararası İktisadi ve İdari Bilimler Kongresi, 19-20 Ocak 2023.  

 Eren-Bana Perihan, Hizmetkar Liderlik ve Örgüt Kültürünün Örgütsel Bağlılık Üzerindeki 

Etkisi, Uluslararası Sağlık Araştırmaları Kongresi, 8-9 Aralık 2022.  

 Kepekçi Ali Bestami, Eren-Bana Perihan Kadınların Doğum Eylemleri Sırasında Ana 

Dillerinin Konuşulmadığı Bir Ortamda Bulunmalarının Sezaryen Doğum Sonrası İyileşme 

Durumuna Etkileri, Uludağ Üniversitesi 25. Kış Sempozyumu, 25-26 Şubat 2022. 

 Eren-Bana Perihan, COVID-19 Süreciyle İlgili Sağlık Çalışanlarının Görüşlerinin 

Değerlendirilmesi, İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Ulusal Hemşirelik Kongresi-I, İstanbul, 

14-16 Haziran 2021.  

 Eren-Bana Perihan, Sağlık Çalışanlarının Salgın Algısını Değerlendirmesi, Uluslararası 

Avrasya Sağlık Bilimleri Kongresi IEHSC 2021, 17-19 2021.  

 Eren-Bana Perihan, COVID-19 Sürecinde Sağlık Çalışanları Açısından Zorlayıcı Unsurların 

Değerlendirilmesi International Conference on COVID-19 Studies, Ankara, Turkey, June 21-

23 2020.  

 Eren-Bana Perihan, COVID-19 Salgını Sürecinde Sağlık Çalışanlarının Sosyal Damgalanma 

Algısının Değerlendirilmesi Global Business Researchs Congress, İstanbul, May 7-8,2020.  

 Eren-Bana Perihan, Bekaroğlu Ş:Burak. ‘Hastanelerde Rol Çatışması, Rol Yüklenmesi ve 

Rol Belirsizliği’, I. Ulusal Sağlık Yöneticileri Kongresi, 2017, İstanbul. 

 Eren-Bana Perihan, Dayıoğlu Nurten ve Eşrefoğlu Arzu ‘Hekimlerin Hasta Hakları 

Konusundaki Tutumlarının ve Görüşlerinin Değerlendirilmesi’, I. Ulusal Sağlık Yöneticileri 

Kongresi, 2017, İstanbul. 

 Eren-Bana Perihan ve Bekaroğlu Ş.Burak, ‘Sosyal İklim Ölçeğinin Geçerlilik ve Güvenilirlik 

Çalışması’, Sağlık Bilimleri Eğitim – Araştırma ve Uygulamalarında Güncel Yönelimler 

Kongresi, 2017, İstanbul. 

 Subaşı Ayşe Büşra, Eren-Bana Perihan, Öztürk Yıldırım Tuğba, Bostancı Yasin,‘Changing and 
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Developing Level of Enviromental Awarness in Turkey’, 13th International Multidisiplinary 

Scientific Geoconference SGEM 2013, Albena, Bulgaria. 

 Eren-Bana Perihan, Albayrak Filiz ve Eren-Yılmaz Pelin ‘Türkiye’nin Yaşlılık Gerçeği’ 

7.Ulusal Sağlık ve Hastane İdaresi Kongresi, Eylül 2013, Konya. 

 Eren-Bana Perihan ve Ulutin H.Cüneyt ‘Radyoaktivite ile Çalışılan Ortamda İş Sağlığı ve 

Güvenliği Açısından Mevcut Risklerin Analiz Edilmesi’ XI. Ulusal Ekoloji ve Çevre Kongresi, 

Eylül 2013, Samsun. 

9. Eren-Bana Perihan, Taşdemir Hikmet, Altunay Suzan, Kahraman Zehra ve Özyaral Oğuz 

‘Yeni Yüzyıl Üniversitesi Cevizlibağ Yerleşkesinin İş Sağlığı ve Güvenliği Açısından 

Coğrafi ve Çevresel Risklerinin Analiz Edilmesi, XI. Ulusal Ekoloji ve Çevre Kongresi, 

Eylül 2013, Samsun. 

10. Ulusal ve Uluslar arası Hakemli Dergilerde Yayımlanmış veya Yayım İçin Kabul 

Edilmiş Tam Makaleler: 

 Eren-Bana Perihan ve Rozant-Reisyan Rakel (2023) Üniversite öğrencilerinde sosyal, 

durumluk ve sürekli kaygı düzeylerinin belirlenmesi. Nişantaşı Üniversitesi Sosyal Bilimler 

Dergisi, 11(1), 205-216. (TR Dizin, Asos İndeks, İdealonline) 

 Eren-Bana Perihan, Dayıoğlu Nurten ve Turan Ceren (2023) Toplumsal cinsiyet algısının 

kümeleme analiziyle değerlendirilmesi. Balıkesir Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, 

26(49), 241-257. (TR Dizin, Index Copernicus, Ebscohost) 

 Eren-Bana Perihan ve Özek Hande (2023). Kariyer planlama ve kendini izleme açısından 

üniversite öğrencilerinin karşılaştırılması üzerine bir araştırma. Uluslararası Yönetim İktisat ve 

İşletme Dergisi, 19(2) , 395-419. (TR Dizin, EBSCO Host Business Source Complete, 

PROQUEST ABI / INFORM, Sobiad Atıf Dizini, TCMB Makale Veri Tabanı) 

 Eren-Bana Perihan ve Kepekçi Ali Bestami (2023) The relationship between ımmigrants' primary 

language learning, anxiety levels and postpartum recovery, Turkish Journal of Health Science and 

Life, 6(1), 23-31. (Google Scholar, Root Indexing, Cite Factor, ROAD, ASOS indeks, 

International Institute of Organized Research, Bielefeld Academic Search Engine, Research 

Bible, Scientific Indexing Services) 

 Eren-Bana Perihan (2022) Sosyal Damgalanma ve COVID-19 Salgını. Journal of Medical 

Sciences, 4(1), 8-14. (EuroPub, CiteFactor, DRJI, ResearchBib, Asos İndeks) 

 Eren-Bana Perihan (2022) Fenomenolojik Yaklaşımın Bir Yöntem Olarak Sağlık Bilimleri 

Alanında Kullanımı, SDÜ Sağlık Yönetimi Dergisi, 4 (2) , 119-140. (Asos İndeks, Directory of 

Research Journals Indexing (DRJI), CiteFactor, EuroPub) 

 Eren-Bana, Perihan & Gürcan-Coşkuner Duygu (2022) Eczane çalışanlarının salgın süreci ve 

sosyal damgalanma algısı. Hacettepe Sağlık İdaresi Dergisi, 25(2), 269-286. (TR Dizin, Index 
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Copernicus, Sosyal Bilimler Atıf Dizini (SOBIAD), Open Academic Journals Index, Scientific 

Indexing Services (SIS), Arastirmax- Index, Arastirmax- Avicenna Health Sciences Index, 

Arastirmax- Social Sciences Index, Türk Medline, Türk Eğitim İndeksi, Türkiye Atıf Dizini) 

 Eren-Bana, Perihan & Bekaroğlu, Şevki Burak (2022). Hastanelerde rol yüklenmesi rol 

belirsizliği ve rol çatışması. Gümüşhane Üniversitesi Sağlık Bilimleri Dergisi, 11 (2) , 533- 542. 

(TR Dizin, Türkiye Atıf Dizini, Index Copernicus, EBSCOhost, SOBIAD, OJOP Directory 

Platform, İdealonline, Google Scholar, Crossref) 

 Yelegen Gülüzar, Karataş Yasemin, Eren-Bana, Perihan, & Ünal Mehmet (2022). Erkeğe 

yönelik toplumsal cinsiyet rolleri tutum ölçeğinin geliştirilmesi. Sosyal Araştırmalar ve Yönetim 

Dergisi, (1), 73-88. (Google Scholar, Ijifactor, CiteFactor, Journal Factor, Asos Indeks, 

EuroPub, RootIndeksing, Open AIRE, Eurasian Scientific Journal Indeks, DRJI, Scientific 

Indexing Services) 

 Eren-Bana, Perihan (2021). Sağlık Çalışanı Adaylarında Küresel Vatandaşlık Davranışı ve 

Engelli Duyarlılığı İlişkisi. Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Sağlık Bilimleri ve 

Araştırmaları Dergisi, 3 (2) , 86-99. (Index Copenicus, Türkiye Atıf Dizini, Türk Medline, 

EuroPub, ASOS İNDEKS, İdealonline, CiteFactor, Rootindexing, ResearchBib Academic 

Resource Index , Google Scholar) 

 Eren-Bana, Perihan (2021). COVID-19 Küresel Salgını Sürecinde Sağlık Hizmeti ve Gıda 

İhtiyacı ile Ahlaki Kimlik ve Makyavelizm İlişkisi. Sağlık ve Toplum Dergisi, 31(3), 171-181. 

(TR Dizin, Türk Medline) 

 Eren-Bana, Perihan (2021). COVID-19 Salgını Sürecinde Öz-Değerlendirme ve Serbest Zaman 

Algısı İlişkisi . Sağlık ve Sosyal Refah Araştırmaları Dergisi, 3 (2) , 110-118. (Index 

Copernicus, Google Scholar, CrossRef, ASOS Index, I2OR Index) 

 Kepekçi, A. B., Çinpolat, B., & Eren-Bana Perihan (2020). Anestezi Teknikerlerinin Eğitimi ile İlgili 

Anestezi ve Reanimasyon Uzmanlarının Görüşlerinin Değerlendirilmesi. Celal Bayar Üniversitesi 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Dergisi, 7(4), 460-468. (TR Dizin) 

 Eren-Bana Perihan (2020) Evaluation of the Negative Situations and Social Stigma Perception Of 

Healthcare Employees in the COVID-19 Outbreak Process. Research Journal of Business and 

Management (RJBM), 7(4), 288-298. (Ulrich’s Directory, ProQuest, Open J-Gate, International 

Scientific Indexing (ISI), Directory of Research Journals Indexing (DRJI), International Society for 

Research Activity (ISRA), InfoBaseIndex, Scientific Indexing Services (SIS), Google Scholar, Root 

Indexing, Journal Factor Indexing, International Institute of Organized Research (I2OR), SOBIAD, 

IndexEuroPub, Scope) 

 Eren-Bana Perihan (2020) Psychological risk factors for healthcare professionals in the 

epidemic process, Asia Pacific Journal of Health Management 15 (3), 89-93. (SCI Expanded; 

DOAJ; Informit; Google Scholar; Crossref; ABDC). 

https://journals.indexcopernicus.com/search/details?id=65484
https://www.atifdizini.com/journals/detail?id=696
http://www.turkmedline.net/degilistesi.php?journal=690
https://europub.co.uk/journals/22557
https://www.idealonline.com.tr/IdealOnline/lookAtPublications/journalDetail.xhtml?uId=827
https://www.rootindexing.com/journal/band-rma-onyedi-eyl-l-niversitesi-sa-l-k-bilimleri-ve-ara-t-rmalar-dergisi-SABAD/
https://scholar.google.com.tr/citations?hl=tr&user=PULX5zYAAAAJ&view_op=list_works&authuser=2
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 Eren-Bana Perihan (2020) Küresel Vatandaşlık Davranışı ve Adalet Algısı İlişkisinin 

Değerlendirilmesi. Uluslararası Sosyal Bilimler Akademi Dergisi, (3), 481-494. (Google 

Scholar, Idealonline, İSAM, Academic Resource Index, BASE, CiteFactor, ASOS indeks, 

INDEX COPERNICUS, kaynakça.info, SIS Scientific Indexing Services, MLA Modern 

Language Association, ROAD, ResearchGate, Academia.edu, WorldCat, DRJI, ESJI, ISI, 

Rootindexing) 

 Eren-Bana Perihan (2020) COVID-19 Sürecinin Sağlık Çalışanları ve Diğer Meslek 

Grupları Açısından Değerlendirilmesi, Pearson Journal of Social Sciences & Humanities 6 

(6), 114-129.  (Index Copernicus International, Rootindexing, Eurasian Scientific Journal 

Indeks, ISSUU, Academic Resource Index, Cosmos, British Index, Scientific Indexing 

Services, Cite Factor Academic Scientific Journals,WorldCat)  

 Eren-Bana Perihan ve Şahbaz-Vural Seyhan (2020) Hastane Çalışanlarında Kişisel 

Özellikler ve Yönetim Algısı İlişkisi, Sosyal Bilimler Elektronik Dergisi 4(6), 46-55. 

(Citefactor Academic Scientific Journals, Scientific Indexing Services, Systematic Impact Factor, 

International Innovative Journal Impact Factor, Idealonline) 

 Eren-Bana, Perihan, Bekaroğlu, Ş.Burak. (2017). Validity and Reliability Study for Social 

Climate Scale in Organizations. Research Journal of Business and Management, 4 (4), 485-

495. (Ulrich’s Directory, ProQuest, Open J-Gate, International Scientific Indexing (ISI), Directory 

of Research Journals Indexing (DRJI), International Society for Research Activity (ISRA), 

InfoBaseIndex, Scientific Indexing Services (SIS), Google Scholar, Root Indexing, Journal Factor 

Indexing, International Institute of Organized Research (I2OR), SOBIAD, IndexEuroPub, Scope) 

 Eren-Bana Perihan ve Dayıoğlu Nurten (2018) Yaşlı Bakımevi Çalışanlarının 

Durumluk ve Sürekli Kaygı Düzeyleri. Hacettepe Sağlık İdaresi Dergisi, 21(2), 217-226. 

(TR Dizin, Index Copernicus, Sosyal Bilimler Atıf Dizini (SOBIAD), Open Academic 

Journals Index, Scientific Indexing Services (SIS), Arastirmax- Index, Arastirmax- 

Avicenna Health Sciences Index, Arastirmax- Social Sciences Index, Türk Medline, Türk 

Eğitim İndeksi, Türkiye Atıf Dizini) 

 Eren-Bana Perihan, Yılmaz İbrahim, İşbilen-Başok Banu, Nartop Filiz, İşman Ferruh 

Kemal (2017) Biochemical Physical and Psychological Effects of Stress on Emergency 

Biochemistry Laboratory Staff, International Journal of Healthcare Sciences, 5(2), pp: 

125-132. (Google Scholar, Academia, ResearchGate, U.S. National Library of Medicine, 

SIIDCA-CSUCA, SSRN, IIUM Repository, Slideshare, SCRIBD, Issuu) 
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11. Kitap ve Kitap Bölümü Yazarlığı 

 Eren Bana Perihan (2023) Sağlık Kurumlarında Stratejik Yönetim, Nobel Yayınevi, 

Ankara, SS: 234. ISBN: 978-625-397-070-3, E-ISBN: 978-625-397-067-3. 

 Eren Bana Perihan, Evaluation of the COVID-19 Process from the Health 

Management Perspective. C19 – Sciences & Humanities (97-139). 

12.  Yer Aldığı Projeler 

 

 Türkiye Omurilik Felçlileri Derneği – Ağaç Yaşken Eğilir Projesi (2018-2019) 

 Hastanelerde Rol Çatışması ve Sosyal İklimin Örgütsel Sapma Davranışına Etkisi 

konulu proje çalışması Marmara Üniversitesi BAPKO tarafından desteklenmiştir (2016-

2018). 

 Evlerden Evrene Çevre Bilinci Projesi Koordinatörlüğü (Çevre ve Şehircilik 

Bakanlığı, İl Milli Eğitim Müdürlüğü, Zeytinburnu Belediyesi, ÇEVKO Vakfı ve 

İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi ortaklığı) Proje, Marmara Belediyeler Birliği 

tarafından ‘En İyi Çevre Projesi’ ödülü almıştır. 

13.  İdari Görevler 

 

 İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı (2019- 

2022) 

 İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Engelli Eğitim ve Araştırma Birimi (YUVAM) 

Müdür Yardımcısı (2018-2021) 

 İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksek Okulu 

Eğitim Koordinatörlüğü (2016-2017 Güz ve Bahar Dönemi) 

 İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Program 

Başkanlığı (2017-2018) 

 İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Tıbbi Görüntüleme Teknikleri Program Başkanlığı 

(2016- 2019) 

 Zeytinburnu Kent Konseyi Yürütme Kurulu Üyeliği (2013-2019) 

14.  Bilimsel Toplantılar 

 

 "Ben Olsaydım" Temalı Bağımlılıkla Mücadele Çalıştayı, 5 Nisan 2022. 

 Yerel Yönetişim ve Kent Konseyleri Çalıştayı, İstanbul 2016 

15. Kurs ve Sertifikalar: 

 Genç Girişimciler Derneği Proje Yönetimi Eğitimi, Kasım 2016 Bacau/Romanya 

 Eğiticinin Eğitimi Sertifikası / İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi 

 TÜBİTAK Üniversite Düzeyi Girişimcilik ve Yenilikçilik Yarışması İş Planı Hazırlama 

Eğitimi, Mayıs 2013 Afyon 

 İstanbul Sanayi Odası 7. Çerçeve Programları Eğitimi 2012 

 TSE İç Tetkikçilik Kursu 2005 

 TSE ISO Kursu 2005 

 

16.  Yabancı Dil: İngilizce (YÖKDİL Puanı: 77.5) 


